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ESQUEMA DO PLANO DE PASTORAL

O plano de pastoral deve conter:

· Capa: nome da instituição, título, cidade e data.

· Folha de rosto: nome (superior); título (meio da página); outras informações abaixo do título: instituição (local em que exerce a pastoral) e responsável (pároco, coordenador...), nome do professor que acompanha as atividades; local e data (inferior).
· Corpo do trabalho: conteúdo do plano pastoral, seguindo as normas da metodologia científica: a) itens do plano de pastoral; b) assinaturas; c) referências.
No corpo do trabalho:
1. MARCO REFERENCIAL

1.1. Marco da realidade (2 páginas)
- Descrição histórica e geográfica da instituição onde desempenha o trabalho pastoral (paróquia, comissão, escola...);
- Desafios pastorais percebidos a partir da observação e do diálogo com o pároco/ coordenador e lideranças;
- Oportunidades pastorais: aspectos positivos que podem facilitar a atividade pastoral que se deseja desempenhar.
1.2. Marco doutrinal (2 páginas)

- Fundamentação teórica sobre a pastoral exercida.
- Trata-se de um texto teórico, que fundamenta de modo atualizado o que se espera da atividade pastoral em questão.

- Aproveitar a documentação magisterial: diretrizes e documentos específicos que tratam da atividade pastoral desempenhada.
1.3. Diagnóstico pastoral (1 página)
- Confrontar as exigências pastorais e os seus desafios com o que nos pede a Igreja. Trata-se de confrontar a realidade com as exigências (onde estamos e para onde devemos ir).
- Citar o projeto a ser executado, justificando-o a partir do diagnóstico pastoral.

2. MARCO OPERACIONAL (em página separada)
Projeto 1: Nome do projeto 

a) Objetivo geral

b) Objetivos específicos

c) Estratégia (como alcançar os objetivos)

d) Recursos (o que será necessário: pastoralmente / materialmente)

e) Cronograma

	Evento
	Data
	Horário
	Local
	Necessidades 

	
	
	
	
	


Projeto 2: Nome do projeto 

a) Objetivo geral

b) Objetivos específicos

c) Estratégia (como alcançar os objetivos)

d) Recursos (o que será necessário: pastoralmente / materialmente)

e) Cronograma

	Evento
	Data
	Horário
	Local
	Necessidades 

	
	
	
	
	


3. ASSINATURAS
Estagiário:
Pároco/ Coordenador:

Carimbo da Instituição

4. REFERÊNCIAS
